
８月２６日（月）、伊佐市文化会館にて令和６年度役職員独自研修を開

催しました。まず、大辻理事長がシルバー人材センターの基本理念等に

ついて話をした後、事務局長の生駒よりフリーランス法施行への対応と

契約方法の見直しについて、説明を行いました。 

説明を受けた会員より質問が出され、活発な討論の場となりました。

11月のフリーランス法施行に向けて、非常に有意義な研修が行えたと

思います。 
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